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CASTELLO DI NIPOZZANO 
Marchesi de’ Frescobaldi 

Loc. Nipozzano - Pelago (FI) 

Toscana 
  7 e 8 Ottobre 2010 

 

Giovedì 7 Ottobre 2010  
15.00/23.00 

 
 Warming Up 

 Introduzione al Coaching 
 Definizione del Team 
 Regole e costituzione di un Team 
 Il Team ed il Team Leader 

 

 Visita alle cantine 
 

 Cena di Gala in villa con “ospite” e degustazio-
ne di pregiati vini Marchesi de’ Frescobaldi 

 

 
Venerdì 8 Ottobre 2010   

9.00/17.00 
 
 Gestione del Team attraverso il Coaching 
 

 Team Coaching in Azione 
 

 Light Lunch con prodotti tipici toscani 
 

 Coaching e Performance 
 

 Feedback sulle giornate 
 
 
Al termine delle due giornate sarà consegnato un 
attestato di partecipazione al training. 
 
I partecipanti entreranno a far parte della 
mailing list privata Frescobaldi e riceveranno  
una cassetta regalo di vini. 
 

PROGRAMMA 
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TEAM COACHING 

Le tecniche del TEAM COACHING facilitano il  pas-
saggio da una visione individuale ad una visione di 
gruppo, aumentando le capacità del singolo, e  accre-
scendo una maggior consapevolezza delle dinamiche 
organizzative finalizzate al raggiungimento degli o-
biettivi e all’ottimizzazione della performance. 
 
 

CARATTERISTICHE 

DESTINATARI 

 

 Amministratori Delegati 
 Direttori Generali 
 Direttori delle Risorse Umane 
 Direttori di Funzione 
 Imprenditori 
 Consulenti nell’area delle Risorse Umane 

Il particolare setting offerto dalla prestigiosa casa 
Marchesi de' Frescobaldi permetterà di speri-
mentare le tecniche del Team Coaching affrontan-
do le dinamiche di gruppo anche  attraverso un’e-
sperienza  straordinaria come la degustazione 
di vini di alto livello.  
Il seminario prevede contenuti multimediali ed 
esercitazioni pratiche come nello stile tipico di 
S&A. 



ISCRIZIONE 

La partecipazione è riservata ad un numero limi-
tato di persone. 
La quota di partecipazione è di € 390 + iva.    
 
Sono previste agevolazioni per convenziona-
ti S&A e partecipazioni multiple. 
 
Per chi necessita di pernottamento è prevista una 
convenzione con Locanda Chiassaia e Villa Pitia-
na, collegate al Castello di Nipozzano da un servi-
zio navetta riservato ai partecipanti. 
(Tel. 055.860259) 
 
 
Per ulteriori informazioni: 
 

ELISA INNOCENTI 
innocenti@sa-change.it  
 
Via Baracca 235/E- 50127 Firenze 
tel. 055.3436516- fax. 055.3025296 
 

MODULO DI ISCRIZIONE 

 

CASTELLO DI NIPOZZANO 
 

Sede delle Cantine e dell’Enoteca Frescobaldi 
 

Loc. Nipozzano - Pelago (FI) 
www.frescobaldi.it   
tel. 055. 8311050 

 
 
 
 
 

COORDINATE GPS:  
N 43.78466570932748   

 E 11.471700668334961 
 

COME RAGGIUNGERCI 

Compilare, per ogni partecipante, il sottostante 
modulo e inviarlo via fax al n° 055.3025296. 
 
A ricevimento del fax,  invieremo  una  mail  con i det-
tagli relativi alla modalità di pagamento. 
 
 
Nome: ________________________ 
 
Cognome: _____________________ 
 
Azienda: ______________________ 
 
Telefono: ______________________ 
 
E-mail: ________________________ 
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CONDUTTORI 

 

FRANCO  FAORO: 
 

Nato nel 1959, è laureato in psicologia e da  oltre 
18 anni svolge attività professionale come consu-
lente aziendale nell’area dello sviluppo delle Risor-
se Umane. E’ partner e presidente di S&A CHAN-
GE, società di consulenza di direzione operante in 
Emilia-Romagna e Toscana, e ricopre inoltre la 
carica di Vice Presidente A.I.S.O. La sua esperien-
za professionale è focalizzata principalmente all’a-
rea del Career e   Business Coaching e Formazione 
Manageriale. Nel corso della sua carriera ha assi-
stito oltre 600 manager nella realizzazione dei loro 
progetti professionali. E’ socio di AIDP e FIC.  
 
ANDREA  FERRAMOLA: 
 

Nato nel 1955 è consulente di sviluppo organizza-
tivo, formatore aziendale, career counsellor e bu-
siness coach. Ha esperienze  come dirigente di 
aziende industriali e di servizi, come partner di 
società di consulenza e   come libero professioni-
sta. Ha svolto docenze per master e ha scritto 
articoli per riviste     manageriali. E’ laureato in 
Giurisprudenza ed è iscritto all’Ordine dei Consu-
lenti del Lavoro. E’ socio di AIDP e FIC. 


