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ANDREA TONELLI 

tonelli@sa-change.it 

 

 

SINTESI DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI 
 

 

 

 

Da Marzo 2007 a Oggi  

S&A CHANGE Srl sede di Bologna  

Società di consulenza nell’area Risorse Umane specializzata nell’attività di supporto alla ricollocazione 

professionale, formazione manageriale, coaching, assessment. 

 

Nell’ambito dell’attività di supporto alla ricollocazione professionale mi occupo di: 

� Analisi delle competenze e definizione dell’obiettivo professionale 

� Stesura degli strumenti di self marketing 

� Preparazione al colloquio di selezione e simulazione del colloquio 

� Definizione della strategia di self marketing 

 

Nell’ambito dell’attività di formazione manageriale mi occupo di: 

� Analisi del fabbisogno formativo del cliente 

� Progettazione operativa e strategica dell’intervento formativo sulle specifiche esigenze del cliente 

� Supporto all’esecuzione dei progetti di formazione sia indoor che outdoor  

 

Nelle sessioni di assessment per la valutazione del potenziale e la selezione del personale ho ricoperto il ruolo 

di: 

� Osservatore nelle prove di LGD (Leaderless Group Discussion) 

� Intervistatore in colloqui motivazionali e attitudinali 

 

Il mio ruolo all’interno di S&A è completato da una spiccata connotazione commerciale sia verso il settore 

privato che pubblico.  

Per quanto riguarda il settore privato mi occupo di: 

� Sviluppare il portafogli clienti della società tramite il contatto con nuove aziende potenziali clienti 

� Gestire personalmente il rapporto con i clienti acquisiti. 

� Seguo  l’organizzazione di eventi per la promozione dei servizi della società. 

� Creo ed organizzo il materiale di supporto per la presentazione dei servizi della società 

� Studio la possibilità di finanziare il servizio richiesto dall’azienda. 

Nell’ ambito del settore pubblico: 

� Mi occupo del monitoraggio sull’uscita di gare d’appalto e bandi che abbiano per oggetto aree di 

intervento riconducibili all’attività di S&A. 

� Nell’ambito della partecipazione a gare d’appalto e bandi collaboro alla coprogettazione dell’intervento, 

verifico i requisiti di partecipazione, mi occupo del reperimento e della selezione delle risorse umane. In 

caso di partecipazione in RTI collaboro all’individuazione dei partner strategici in riferimento alle 

caratteristiche del bando di gara, mi occupo del coordinamento operativo e collaboro al coordinamento 

strategico e progettuale del raggruppamento di imprese. 
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Dal  2005 al 2007 

Extreme Motors North Africa Sarl con sede a Tunisi, z.i. La Charguia 1 2035 Tunis                         Società di import-

export e di servizi importatrice di motocicli e distributore esclusivo del marchio KTM e Beta per il territorio della 

Tunisia. 

 

Sono socio fondatore di Extreme Motors North Africa, la società nasce da una idea imprenditoriale scaturita 

dalla passione sportiva per il mondo delle competizioni motociclistiche off road e per i raid sahariani.  

Ho collaborato alla costituzione della società occupandomi della gestione del rapporto tra i soci e 

dell’individuazione dei fornitori. 

Fino al  2007 ho collaborato alla gestione della società curando il rapporto con i fornitori, oggi sono un socio non 

attivo di Extreme Motors North Africa. 

 

Dal 2003 al 2007 

Eurorecover s.n.c.  Bologna  

Agenzia di recupero crediti conto terzi specializzata nel recupero stragiudiziale del settore bancario e creditizio 

In questo contesto ho svolto attività di Credit control officer. 

Su mandato e per conto di Istituti di credito e società finanziarie mi sono occupato di recupero crediti 

stragiudiziale sollecitando i pagamenti dei debitori e  predisponendo piani di rientro personalizzati 

concordati con il creditore per facilitare il rientro dell’insoluto. Nell’ambito di questa mansione ho 

promosso accordi tra debitore e società finanziarie eroganti che potessero agevolare il rientro dell’insoluto, 

nonché con il Fondo vittime dell’usura. 

 

 

 

DATI PERSONALI 
 

Data e luogo di nascita:  08 maggio 1976 - Bologna 

Stato civile:     Libero 

 

Studi: Laurea in Psicologia conseguita presso l’Università di Bologna – Facoltà di 

Psicologia – Indirizzo di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni conseguita nel 

2007 con una votazione di 94/110 con una tesi empirica dal titolo:  “Il lavoro 

flessibile e atipico nel settore del recupero crediti” 

Post-Laurea:          Master triennale in counselling e sviluppo organizzativo presso ARIELE 

associazione italiana di Psicosocioanalisi   con sede a Milano svolto dal 2007 al 2009 

 

Lingue:    Francese: molto buono, scritto e parlato  Inglese: sufficiente    

Strumenti informatici:  Utilizzo abituale di  PowerPoint, Word e programmi di navigazione            

                                                                                       

Tempo Libero: Sono appassionato e pratico motociclismo off road, organizzo raid sahariani per 

motociclisti e appassionati di 4X4 

 

 

 

Esaminata l'informativa di cui all'articolo 13 del D. Lgs. 30.06.2003, n. 196, ed essendo stato informato sul contenuto dell' art. 7, dichiaro di dare il 

mio consenso al trattamento dei miei dati personali per le finalità strettamente connesse alle attività di ricerca e selezione del personale  


